
 

 

Mga Tanong?  

Mangyaring makipag-ugnayan sa amin sa isp@vddhh.virginia.gov. 

 

 

Paano Maghanap ng Interpreter ng ASL 
 

Maaaring direktang makipag-ugnayan ang mga provider ng medikal at kalusugan ng pag-uugali sa mga 
interpreter o mga ahensya ng referral ng interpreter tungkol sa kanilang mga serbisyo. Mangyaring 
tingnan sa ibaba ang mga link sa ilang mga mapagkukunan. 

• VDDHH Directory of Certified Interpreters, RID Directory of Certified Interpreters 

• VDDHH Directory of Qualified Interpreters (inirerekomenda ang Level III para sa mga medikal 
na settings) 

• VDDHH Directory of Services Publication, tingnan ang seksyon na may pamagat na “Mga 
Ahensya ng Referral ng Interpreter”  

Pakitandaan na ang VDDHH ay maaari lamang mag-coordinate ng mga serbisyo ng interpreter para sa 
mga korte ng estado ng Virginia, pamahalaan ng estado/lokal, at mga ahensya ng estado. 
 

Ano ang Dapat Malaman Tungkol sa ADA 

Ayon sa Kagawaran ng Hustisya, ang Americans with Disabilities Act ay nag-aatas ng mga entidad ng 
Title III (mga negosyo at mga nonprofit na organisasyon na naglilingkod sa publiko) na magbigay ng 
access sa epektibong komunikasyon para sa mga taong Bingi o mahina ang pandinig, na maaaring 
may kasamang mga serbisyo ng interpreter ng sign language, captioning, assistive technology, atbp. 
Maaaring kabilang sa mga entidad na iyon ang mga ospital, tanggapan ng doktor, tanggapan ng 
dentista, pasilidad ng kalusugan ng pag-uugali, mga center ng paggamot, at iba't ibang klinikal na 
setting at provider. Dapat ibigay ang mga tulong nang walang babayaran ang pasyente. Ang mga 
miyembro ng pamilya o mga kaibigan ay hindi dapat magsilbing interpreter maliban sa bihira at 
partikular na mga sitwasyon. Hindi maaaring tanggihan ang mga pasyente dahil sa kanilang mga 
pangangailangan tulong. Pakisuri ang mga mapagkukunan sa ibaba. 

• ADA Brief: Effective Communication (Kagawaran ng Hustiya) 

• ADA Business BRIEF: Communicating with People Who Are Deaf or Hard of Hearing in 
Hospital Settings (Kagawaran ng Hustisya) 

• Dear Colleague Letter Press Release (Kagawaran ng Hustisya) 

• Mga Alituntunin para sa mga Ospital Tungkol sa Pagsunod sa ADA (Kagawaran ng Kalusugan 
ng Virginia) 

• Tax Incentives for Improving Accessibility (Adaptive Environments Center) 

• Labis na Paghihirap (Pambansang Network ng ADA)  
• VRI in Healthcare Settings (Pambansang Asosasyon ng Bingi) 

• Mga Mapagkukunan para sa Interpreting (Registry ng mga Interpreter para sa Bingi) 
• Maaari ka ring makipag-ugnayan sa disAbility Law Center of Virginia o sa ADA National 

Network Hotline para sa higit pang mga mapagkukunan ng gabay. 

 

 

  

Pagbibigay ng Access sa Epektibong Komunikasyon  
    

Gabay para sa mga Medikal na Kaganapan  

Para sa digital na kopya ng dokumentong ito na may mga hyperlink na maaaring i-click, 

mangyaring gamitin ang QR code o magpunta sa  

https://www.vadsa.org/apps/DocumentRepositoryViewer/fileviewer/3366. 

V. HUN 24 

mailto:isp@vddhh.virginia.gov
https://www.vddhh.org/national.html
https://myaccount.rid.org/Public/Search/Member.aspx
https://www.vddhh.org/VQASInterp.html
https://www.dsa.virginia.gov/apps/DocumentRepositoryViewer/fileviewer/2867
https://www.ada.gov/
https://archive.ada.gov/effective-comm.htm
https://www.ada.gov/hospcombr.htm
https://www.ada.gov/hospcombr.htm
https://www.justice.gov/usao-edva/pr/us-attorneys-office-reminds-healthcare-providers-adas-effective-communication
https://www.vdh.virginia.gov/content/uploads/sites/96/2016/07/Framework-Document-Deaf.pdf
https://www.ada.gov/archive/taxpack.pdf
https://adata.org/faq/what-are-limitations-obligation-make-reasonable-accommodation
https://www.nad.org/wp-content/uploads/2020/09/VRI-in-Healthcare-Settings.pdf
https://rid.org/about/resources/
https://www.dlcv.org/
https://adata.org/technical-assistance
https://adata.org/technical-assistance
https://www.vadsa.org/apps/DocumentRepositoryViewer/fileviewer/3366
https://www.vddhh.virginia.gov/

